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	Konzultace
	Ano
	Ne
	N/A
	Dokument, který obsahuje pravidla a postupy

	Malé společnosti mohou mít větší potřebu hledat externí konzultace týkající se složitých transakcí, speciálních účetních záležitostí, významných otázek nezávislosti nebo jiných etických otázek. Tento seznam, jako návod k provádění a dokumentaci takovýchto konzultací, může být společností upraven pro vlastní použití.
	
	
	
	

	1. Informujte pracovníky o pravidlech a postupech společnosti týkajících se konzultací.
	
	
	
	


	2. Upřesněte oblasti nebo vymezené situace vyžadující konzultace kvůli povaze nebo složitosti předmětné záležitosti, včetně:

(a)
nově vydaných účetních postupů;

(b)
zvláštních účetních, auditních nebo vykazovacích požadavků pro specifické obory;

(c)
problémů z nově vznikajících postupů; a/nebo
(d)
plnění požadavků legislativních a regulatorních orgánů, zvláště zahraničních jurisdikcí.
	
	
	
	

	3. Udržujte nebo poskytujte přístup k odpovídajícím referenčním knihovnám a dalším spolehlivým zdrojům.

(a)
Zaveďte odpovědnost za udržování referenční knihovny. 

(b)
Udržujte účetní příručky a nechte kolovat účetní pravidla.

(c)
Udržujte konzultační smlouvy s jinými společnostmi a odborníky pro obohacení zdrojů společnosti.
	
	
	
	

	4. Jmenujte osoby, aby působily jako spolehlivý zdroj specialistů, a definujte jejich pravomoci při konzultacích.
	
	
	
	

	5. Upřesněte rozsah dokumentace, která následuje po konzultaci v oblastech a specializovaných situacích vyžadujících konzultaci.

(a)
Uvědomte členy společnosti o rozsahu dokumentace, která se má připravit, a o odpovědnosti za její přípravu.

(b)
Označte, kde se má udržovat dokumentace o konzultaci.

(c)
Udržujte předmětné soubory obsahující výsledky konzultací pro odkazy a výzkumné účely.
	
	
	
	


